SECCION Il ACCIDENTES PERSONALES

ACCIDENTES PERSONALES (EMPLEADO, CONYUGE,

PADRES E HIJOS) PLAN 1 PLAN 2 PLAN 3 PLAN 4 PLAN 5 PLAN 6 PLAN 7
FALLECIMIENTO ACCIDENTAL (No incluye homicidio y actos
terroristas) $ 15.000.000| $ 30.000.000{ $ 50.000.000| $ 70.000.000| $ 90.000.000($ 100.000.000| $ 200.000.000

INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE POR ACCIDENTE
INCLUIDO COBERTURAS POR DESMEMBRACION (No se paga
como doble indemnizacion) 15.000.000| 30.000.000] 50.000.000| 70.000.000] 90.000.000{ 100.000.000| 200.000.000
DESMEMBRACION POR ACCIDENTE 15.000.000] 30.000.000] 50.000.000] 70.000.000] 90.000.000| 100.000.000] 200.000.000
RENTA MENSUAL PARA GASTOS DEL HOGAR DURANTE 12
MESES POR FALLECIMIENTO ACCIDENTAL Y/O
INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE POR ACCIDENTE 500.000]  1.000.000|  1.500.000] 2.000.000| 2.500.000|  3.000.000|  3.500.000
RENTA MENSUAL PARA GASTOS DEL HOGAR DURANTE 12
MESES POR FALLECIMIENTO ACCIDENTAL Y/O
INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE POR ACCIDENTE 6.000.000| 12.000.000| 18.000.000| 24.000.000| 30.000.000|  36.000.000|  42.000.000
RENTA MENSUAL PARA GASTOS DE ESTUDIO POR CADA
HIJO MENOR DE 18 ANOS DURANTE 12 MESES,
FALLECIMIENTO ACCIDENTAL Y/O INCAPACIDAD TOTAL Y
PERMANENTE POR ACCIDENTE 500.000|  1.000.000]  1.500.000| 2.000.000] 2.500.000]  3.000.000|  3.500.000
RENTA MENSUAL PARA GASTOS DE ESTUDIO PORCADA
HIJO MENOR DE 18 ANOS DURANTE 12 MESES,
FALLECIMIENTO ACCIDENTAL Y/O INCAPACIDAD TOTAL Y
PERMANENTE POR ACCIDENTE 6.000.000] 12.000.000| 18.000.000| 24.000.000| 30.000.000|  36.000.000|  42.000.000

PRIMA MENSUAL POR EMPLEADO Y/O CONYUGE $9.807 $19.613 $ 31.467 $ 55.176 $ 62.935 $ 107.558

PRIMA MENSUAL POR CADA PADRE DEL ASEGURADO PRINCIPAL $19.613 $ 39.226 $ 62.935 $ 110.352 $ 125.869 $215.116
PRIMA MENSUAL POR CADA HIJO DEL EMPLEADO (50 % DEL Vr. DE

LA PRIMA DEL EMPLEADO) $4.903 $9.806 $15.734 $ 27.588 $ 31.467 $ 53.779
EDAD DE INGRESO EMPLEADO Y CONYUGE: MINIMA 18 ANOS MAXIMO 65 ANOS, PERMANENCIA 70 ANOS
EDAD DE INGRESO PADRES DE ASEGURADO PRINCIPAL SIN RENTAS: MINIMA 18 ANOS MAXIMO 65 ANOS, PERMANENCIA 66 ANOS

EDAD DE INGRESO HIJOS DEL EMPLEADO SOLO MUERTE ACCIDENTAL: MINIMA 4 ANOS, MAXIMA 18 ANOS, PERMANENCIA 25 ANOS




